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Evaluacion del Proceso de
Ensenanza-Aprendizaje en Formacion
Profesional para el Empleo (Online)
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Evaluacién del Proceso de Ensenanza-Aprendizaje en
Formacién Profesional para el Empleo (Online)

Duracion: 60 horas g N Titulacion Expedida por
- X : , EUROINNOVA BUSINESS
Precio: 175€ SCHOOL y Avalada por la

Escuela Superior de
Cualificaciones Profesionales

Modalidad: Online

* Materiales didacticos, titulacién y gastos de envio incluidos.

La evaluacién se puede definir como “una actividad sistematica integrada en el proceso
formativo, cuya finalidad es el mejoramiento del mismo mediante un conocimiento, lo mas exacto
posible, del alumnado en todos los aspectos de su personalidad y una informacién ajustada
sobre el proceso formativo y sobre factores personales y ambientales que en éste inciden”. A lo
largo de este curso, se desarrollan las pautas para llevar a cabo este tipo de evaluacion de forma

correcta.

Todas las personas que desarrollen su trabajo dentro del ambito de la formacién profesional para
el empleo y a todo aquel que esté interesado en el conocimiento de como se lleva a cabo la

evaluacion del proceso de ensefianza —aprendizaje en las acciones formativas para el empleo

Mas informacion en: www.rededuca.net

(+34) 958 050 202



http://www.rededuca.net/
http://www.facebook.com/RedEduca
http://plus.google.com/u/0/104214186545754797322/posts
http://www.linkedin.com/company/red-educa?goback=.fcs_*2_red+educa_false_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2&trk=company_logo
http://twitter.com/#!/Red_Educa
http://www.youtube.com/user/RedEduca

N

L\ - L

S e
AlL_d

- Analisis de los principios de la evaluacion, de las formas que puede adoptar en funcién de su
finalidad y de los medios correspondientes para llevarla a cabo

- Elaboracion de pruebas de evaluacion tedrica para los alumnos

- Elaboracién de pruebas practicas segun la modalidad de imparticién de la ensefianza

- Conocimiento de como llevar a cabo el analisis de la informacion obtenida durante el proceso
formativo

- Aprender a realizar la interpretacion de los resultados obtenidos en las pruebas de evaluacion

La presente formacion se ajusta al itinerario formativo del Moédulo Formativo MF1445 3
Evaluaciéon del Proceso de Ensefianza-Aprendizaje en Formacion Profesional para el Empleo
certificando el haber superado las distintas Unidades de Competencia en él incluidas, y va
dirigido a la acreditacion de las Competencias Profesionales adquiridas a través de |la
experiencia laboral y de la formaciéon no formal, via por la que va a optar a la obtencion del
correspondiente Certificado de Profesionalidad, a través de las respectivas convocatorias que
vayan publicando las distintas Comunidades Auténomas, asi como el propio Ministerio de Trabajo
(Real Decreto 1224/2009 de reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas por

experiencia laboral).

Desarrolla su actividad profesional en el ambito publico y privado, en centros o entidades que
impartan formacion profesional para el empleo, tanto para trabajadores en activo, en situacion de
desempleo, asi como a colectivos especiales. Su desempeio profesional lo lleva a cabo en
empresas, organizaciones y entidades de caracter publico o privado, que impartan formacion por

cuenta propia o ajena.
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Titulacion

TITULACION de haber superado la FORMACION NO FORMAL que le Acredita las Unidades de
Competencia recogidas en el Modulo Formativo MF1445_3 Evaluacion del Proceso de
Ensefanza-Aprendizaje en Formacion Profesional para el Empleo regulada en el Real Decreto 1697/2011,
de 18 de Noviembre, por el que se establece el Certificado de Profesionalidad SSCE0110 Docencia de la
Formacién Profesional para el Empleo. De acuerdo a la Instruccion de 22 de marzo de 2022, por la que se
determinan los criterios de admision de la formacion aportada por las personas solicitantes de
participacion en el procedimiento de evaluacién y acreditacion de competencias profesionales adquiridas a
través de la experiencia laboral o vias no formales de formacion. EUROINNOVA FORMACION S.L. es una
entidad participante del fichero de entidades del Sepe, Ministerio de Trabajo y Economia Social.

EUROINNOVA FORMACION

como centro de Formacion acreditado para la imparticién a nivel nacional
de formacitn

EXPIDE EL PRESENTE TITULO PROPIO

NOMBRE DEL ALUMNO/A
con DUNLL X0000000 ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accion Formativa

de XXX horas, perieneciente al Plan de Formacidn EURQINNOVA en la convocatoria de 2014
¥ para que surtan los efectos pertinentes queda registrado con Mimero de Expediente X000K000 K000 X000 X000

Con una calificacién de SOBRESALIENTE

¥ para que conste expido la presente TITULACION an
Granada, a 23 de Abril de 2014
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Tarjeta de Crédito / PayPal
Eligiendo esta opcion de pago, podra abonar el importe correspondiente, comodamente en este

mismo instante, a través de nuestra pasarela de pago segura concertada con Paypal

Transferencia Bancaria
Eligiendo esta opcién de pago, debera abonar el importe correspondiente mediante una
transferencia bancaria.

No sera aceptado el ingreso de cheques o similares en ninguna de nuestras cuentas bancarias.

Contrareembolso
Podra pagar sus compras directamente al transportista cuando reciba el pedido en su casa.
Eligiendo esta opcion de pago, recibira mediante mensajeria postal, en la direccion facilitada en

el formulario, el material del curso, abonando el importe correspondiente a la recepcion.

Entre el material entregado en este curso se adjunta un documento llamado Guia del Alumno
donde aparece un horario de tutorias telefénicas y una direccion de e-mail dénde podra enviar
sus consultas, dudas y ejercicios. Ademas recibird los materiales didacticos que incluye el curso
para poder consultarlos en cualquier momento y conservarlos una vez finalizado el mismo.La
metodologia a seguir es ir avanzando a lo largo del itinerario de aprendizaje online, que cuenta
con una serie de temas y ejercicios. Para su evaluacion, el alumno/a debera completar todos los
ejercicios propuestos en el curso. La titulacion sera remitida al alumno/a por correo una vez se

haya comprobado que ha completado el itinerario de aprendizaje satisfactoriamente.
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Materiales didacticos

- Manual tedrico 'MF1445_3 Evaluacién del Proceso de Ensefianza-Aprendizaje en Formacion Prof
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"RedEduca" estda formado por un equipo multidisciplinar de profesionales especialistas en
incorporar las Nuevas Tecnologias al ambito educativo.

Nuestro principal objetivo es conseguir una formacion didactico-pedagdgica innovadora y de
calidad. Por ello, ponemos al alcance de nuestro alumnado una serie de herramientas y recursos
que les permitiran potenciar su aprendizaje a lo largo del curso.

Ademas, a lo largo del curso, nuestro alumnado cuenta con un equipo de tutores expertos en las
distintas especialidades ofertadas, con una amplia experiencia en el mundo de la ensefianza que
resolveran todas tus dudas y consultas y con un equipo de soporte técnico que le ayudaran con

El alumnos tendra posibilidad de incluir su curriculum en nuestra Bolsa de Empleo y Practicas,
participando asi en los distintos procesos de seleccion y empleo gestionados por empresas y
organismos publicos colaboradores en territorio nacional y abrir su abanico de posibilidades en el
mundo laboral.
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Plazo de Finalizacion

El alumnado cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacion del curso, que dependera del tipo
del curso elegido:

- Master a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 12 meses a contar desde la fecha de
recepcion de las materiales del curso.
- Curso a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 6 meses a contar desde la fecha de

recepcion de los materiales del curso.

En ambos casos, si una vez cumplido el plazo no se han cumplido los objetivos minimos exigidos
(entrega de ejercicios y evaluaciones correspondientes), el alumno podra solicitar una prorroga
con causa justificada de 3 meses

Red Social Educativa

La Red Social Educativa es un lugar de encuentro para docentes y
opositores donde poder compartir conocimiento. Aqui encontraras todas
las novedades del mundo de la educacion que puedan ser de tu interés,
asi como noticias relacionadas con oposiciones. Es un espacio abierto

donde podras escribir y participar en todas las noticias y foros.

ial

Te invitamos a registrarte y a comenzar a participar en esta red de
profesionales de la educacion.

Visitanos en: www.redsocial.rededuca.net

Mas informacioén en: www.rededuca.net

(+34) 958 050 202



http://www.rededuca.net/
https://redsocial.rededuca.net/
http://www.facebook.com/RedEduca
http://plus.google.com/u/0/104214186545754797322/posts
http://www.linkedin.com/company/red-educa?goback=.fcs_*2_red+educa_false_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2&trk=company_logo
http://twitter.com/#!/Red_Educa
http://www.youtube.com/user/RedEduca

\“ éeg uca.nel

Evaluacién del Proceso de Ensefianza-Aprendizaje en Formacion Profesional para el Empleo

(Online)

Campus Virtual

Es el aula virtual donde encontrardis todos los contenidos de los cursos, cuidadosamente
revisados y actualizados por nuestro equipo de profesores y especialistas.

El campus virtual se convierte en el principal escenario de aprendizaje y es aqui donde el
alumnado podra acceder a los contenidos del curso con tan sdlo un clic.

Este nuevo sistema de aprendizaje online puede facilitar el trabajo del alumnado y del equipo
docente en varios sentidos:

La presentacién online de la accién formativa hace posible incluir contenidos en muy diversos
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Asimismo, el alumnado puede descargarse en pdf el temario de su curso conforme vaya
avanzando en los contenidos para que pueda tenerlos guardados.

Ademas, el campus virtual permite establecer contacto directo con el tutor o tutora a través del
sistema de comunicacién por correo electrénico que también permitira intercambiar archivos entre
las partes.

El entorno virtual simplifica y agiliza la evaluacion y seguimiento del alumnado, tanto para el propio
alumno o alumna como para el equipo docente. Por un lado, el alumnado podra observar su
avance a lo largo del itinerario formativo y recibira retroalimentacion inmediata  sobre sus
resultados en las pruebas de evaluacion. En segundo lugar, el equipo docente vera simplificado su
trabajo, puesto que todos los datos acerca de la actividad del alumnado en la plataforma, asi
como los resultados de las pruebas quedan registrados de manera automatica, evitando asi la
labor de correccién manual y permitiendo al profesor o profesora tener una visién del progreso de
sus alumnos/as con tan sélo un clic.

Puede acceder a nuestro Campus Virtual a través de: https://campusrededuca.euroinnova.edu.es
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Programa formativo

- La evaluacion del aprendizaje

- La evaluacion por competencias

- Evaluacion de aprendizajes simples: prueba objetiva

- Evaluacién de aprendizajes complejos: ejercicio interpretativo, pruebas de ense
pruebas orales, entre otros

- Criterios para la elaboracion de practicas presenciales y en linea.
- Criterios para la correccion

- Instrucciones para la aplicacion de las pruebas: alumnado y docentes

- Establecimiento de criterios e indicadores de evaluacion.

- Aplicacion de técnicas cualitativas y cuantitativas de recogida de informacion
- Normas de elaboracién y utilizacion

- Informes de seguimiento y evaluacién de las acciones formativas

- Plan de seguimiento
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